FMU KURUYEMIS GIDA SANAYi VE TICARET LIMITED SiRKETI
KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA
PERSONEL AYDINLATMA METNi

1- GIRIS
a) Aydinlatma Metni Amaci ve Kapsami

FMU Kuruyemis Gida San. ve Tic. Ltd. Sti. olarak 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
(“KVKK”) 10. Maddesinde yer alan “Veri Sorumlusu’nun Aydinlatma YUkimlGlGga” bashkli maddesi
uyarinca: veri sorumlusunun kimligi, kisisel verilerinizin toplanma yontemi ve hukuki sebebi, bu
verilerin hangi amagla islenecegi, kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi, veri isleme siiresi ve
KVKK’nin 11. Maddesinde sayilan haklarinizin neler oldugu ile ilgili sizi en seffaf sekilde bilgilendirmek
istiyoruz. Aydinlatma metninde “Kisisel Verileriniz” icin yapilan agiklamalar, Ozel Nitelikli Kisisel
Verilerinizi de kapsamaktadir.

FMU Kuruyemis Gida San. ve Tic. Ltd. Sti. olarak 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
(“KVKK” veya “Kanun” olarak anilacaktir.) kapsaminda kisisel verilerinizin korunmasi icin tedbir
almaktayiz. Kisisel Verilerinizi, KVKK ve ilgili yasal mevzuat kapsaminda ve “veri sorumlusu” sifatimizla
asagida aciklanan sebeplerle ve yontemlerle islemekteyiz.

b) Veri Sorumlusu

Sirket Unvani  : FMU Kuruyemis Gida Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi

Adres : Kale Mah. 288 Sk. No:2 Pamukkale,Denizli/Tirkiye
Telefon No 149 0258 267 22 40

E-posta : muhasebe@nutpark.com

Kep Adresi : fmukuruyemis@hs01.kep.tr

Vergi Numarasi : 3880672932
(isbu Aydinlatma Metni kapsaminda “Sirket” veya “FMU Kuruyemis Gida San. ve Tic. Ltd. Sti.” olarak
anilacaktir.)

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu 10’uncu maddesi uyarinca veri sorumlusu Denizli
Ticaret Sicili nezdinde 32290 sicil numarasi ile kayitl 3880672932 vergi numarali FMU Kuruyemis Gida
San. ve Tic. Ltd. Sti.'dir.

KiSISEL VERILERIN TOPLANMA YONTEMIi VE HUKUKi SEBEBI

Kisisel verileriniz, sirketimize bagli insan kaynaklari, muhasebe, glivenlik ve sirketimiz tarafindan
yetkilendirilmis veri isleyen gercek veya tizel kisiler tarafindan otomatik ya da otomatik olmayan
yontemlerle e-posta, internet sitesi, sirket icerisinde faaliyetlerin yiritilebilmesi icin kullanilan
yazilimlar, kamera c¢ekimi, muhtelif s6zlesmeler, formlar vasitalarla sozlii, yazili ya da elektronik
olarak toplanabilecektir. Kisisel verileriniz, Sirket ile iliskiniz devam ettigi miiddetce olusturulmak ve
glncellenmek (zere islenebilecek, hem dijital hem de fiziki ortamda muhafaza altinda
tutulabilecektir.

Bu kapsamda hizmet iliskisi icerisinde bulundugumuz personele ait asagida belirtilen kisisel
verileriniz, asagida yer alan amaclar dogrultusunda ve 6698 sayili Kanun’un 5. Maddesinin 1/a-c-¢-d-



e-f ve 6/2 maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve bazi kisisel veriler y6niinden
tarafinizdan alinan agik riza kapsaminda islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

2- iSLENEN KiSiSEL VERILERINiZ VE iISLENME AMACLARI

Kisisel Verileriniz yasal ylkimlillkler geregi ve Sirket is ve islemlerinde daha iyi hizmet saglanmasi
amaciyla giivenli bir sekilde Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na uygun bir sekilde islenmektedir.

Kisisel Verileriniz;
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~

Hukuka ve durustlik kurallarina uygun ve belirli, agctk ve mesru amaglar igin islenmekte,
Dogru ve gerektikce giincel tutulmakta,
islendikleri amagla baglantili, sinirli, 6l¢iilii kullaniimakta ve

Hukuka uygun olarak belirlenen saklama siiresi boyunca muhafaza edilmektedir.

Bu kapsamda kisisel veri olarak asagida yer alan veriler toplanmaktadir;

Kimlik

iletisim,

Ozliik

Hukuki islem,

Fiziksel Mekan Givenligi,
Risk Yonetimi,

Finans,

Mesleki Deneyim,

Gorsel Ve isitsel Kayitlar,
Kilik ve Kiyafet,

Saglik Bilgileri

Ceza Mahkumiyeti ve Givenlik Tedbirleri

Toplanan kisisel verilerinizin islenme Amaci;

Kurumsal yénetim faaliyetlerin planlanmasi ve icra edilmesi,

is stirekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icra edilmesi,

Sirket islerinin ylratuldugu veya sirkete bagh merkez ve birimlerinde bulunan gercek ve/veya
tiizel, tGglncd kisi, kurum ve kuruluslarin can ve mal glivenlikleri ile hukuki, ticari ve is saghgi
glvenliklerinin temini,

Sirket islerinin ylrGtaldGgi alanlarda disiplinin, glivenligin ve denetimlerin saglanmasi
amaciyla kamera gorintilerinin depolanmasi,

4857 sayil is Kanunu geregince kanuni sorumlulugumuzu yerine getirmek,

6331 sayili is Saghgi ve Giivenligi geregince kanuni sorumlulugumuzu yerine getirmek,

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu geregince kanuni sorumlulugumuzu yerine
getirmek,

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanunu geregince kanuni
sorumlulugumuzu yerine getirmek,



3359 sayili Saghk Hizmetleri Temel Kanunu geregince kanuni sorumlulugumuzu vyerine
getirmek,

Gorevli ve yetkili kamu kurum ve kuruluslan ile kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarinca yapilacak denetleme ve/veya diizenleme gorevlerinin yirutilmesi,

Yargi organlarinin ve/veya idari makamlarin bilgi ve belge taleplerinin yerine getirilmesi,
Sirketin is takibini gergeklestirebilmeye yonelik mesru menfaati geregi, giris ve ¢ikis saatlerini
kontrol eden sistemler araciligiyla; isyeri givenligini saglama ve hukuki yikimlulikleri yerine
getirmek,

Personel 6zliik dosyasinin olusturulmasi,

SGK bildirimleri, ISKUR bildirimleri, emniyet bildirimi ile tesvik ve yasal yukimlalik
bilgilendirmesinin yapilmasi,

Calisanlarin masraf 6demelerinin yapilmasinin saglanmasi,

Calisanlarin izin onayi, bakiye izinlerin gériintiilenmesi, izin diizenlemelerinin yapilmasi,
Calisanlarin isten gikis islemlerinin yapilmasi,

Calisanlarin bordro islemlerinin yapilmasinin saglanmasi,

Calisanlarin maas 6demelerinin yapilmasi,

Calisanlarla iletisimin saglanmasi,

Kargo ve kurye araciligiyla gelen paketlerin ilgili galisana iletilmesinin saglanmasi,

Servis ve seyahat organizasyonunun saglanmasi,

Calisanlarla ilgili arastirma projelerinin yiritalmesi,

Calisanlarin ise giris ve ¢ikis kontrollerinin saglanmasi,

Acil durumlarda ilgili kisilerle iletisim kurulmasinin saglanmasi,

Egitim, seminer vb. organizasyonlara katilim taleplerinin yerine getirilmesi,

Tim calisanlarin egitilmesi ve gelistiriimesine yodnelik meslek ici egitim ve organizasyon
faaliyetlerinin yuratilmesi,

is kazasina iliskin yasal bildirimlerin yapilmasi,

is saghg ve glivenligi islemlerinin yapilmasi,

Mevzuattan ve diger ilgili dizenleyici kurumlardan kaynaklanan veya otoritelerce 6ngoriilen
bilgi saklama, raporlama, bilgilendirme yikimlaliklerine uymak,

Risk yonetimi ve kalite gelistirme aktivitelerinin yerine getirilmesi,

Kamu diizeninin ve sagliginin korunmasi

amagclariyla, 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve
amaglari dahilinde islenebilecektir.

3- ISLENEN KiSiSEL VERILERINiZiN KIMLERE VE HANGi AMACLA AKTARILABILECEGI

Kisisel Verileriniz KVKK Madde 5.2 ve Madde 6.3 kapsaminda belirlenen amaglarin varligi halinde agik
rizaniz aranmaksizin, yukarida sayilan amaclar dahilinde ise KVKK Madde 5.1 ve Madde 6.3
kapsaminda acik rizaniza istinaden Kanun’un 8. Ve 9. Maddesinde belirtilen sartlara uygun olarak
glvenlik dizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tirli teknik ve idari tedbirlerin alinmasini
saglanarak ;

ilgili diger mevzuat hikimlerinin izin verdigi kisi/kurum, kuruluslar ile kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarina,

Sirketimizin ekonomik devamliliginin saglanmasi, kanuni yiktimliliklerin yerine getirilmesi,
edimlerin ifasi ve muhasebe islemlerinin ylratilmesi amaciyla mali miusavirlere,
muhasebecilere,



e s akdinin yerine getirilmesi ve faaliyetlerin mevzuata uygun yiritiilmesi amaciyla insan
kaynaklari birimine,

e Sirketimizin kanuni veya sdzlesmesel edimlerini ifa etmek amaciyla Ozel sigorta sirketlerine,
bankalara, sandiklara, vakiflara,

e Denetime yetkili kamu kuruluslarina, gerektiginde adli ve idari yargi makamlarina, kolluk
kuvvetlerine,

e Bir hakkin tesisi, kullanilmasi, ifa edilmemis olan edimlerin yerine getirilmesi amaciyla
veyahut hukuki islerin takibi amaciyla avukatlar veya avukatlik ortakliklarina,

e Faaliyetlerimizi yuritmek ve givenligimizi korumak amaciyla hizmet aldigimiz veya isbirligi
yaptigimiz program ortagi kuruluslara, glivenlik firmasina,

e Sirketimizin tedarikgiden dis kaynakl olarak temin ettigi ve Sirketimizin ticari faaliyetlerini
yerine getirmek icin gerekli hizmetlerin Sirketimize sunulmasini saglamak amaciyla sinirli
olarak “FMU Kuruyemis Gida San. ve Tic. Ltd. $ti.” in tedarikgilerine ve lojistik firmalarina,

o Sirketimizin istiraklerin de katilimini gerektiren ticari faaliyetlerinin ylritilmesini temin
etmekle sinirli olarak “FMU Kuruyemis Gida San. ve Tic. Ltd. $ti.” in ¢6zlim ortaklarina,

aktarilmaktadir.

5- VERI iISLEME VE MUHAFAZA SURESI

Aydinlatma Metni'nde anilan kanallar vasitasiyla FMU Kuruyemis Gida San. ve Tic. Ltd. Sti.ile
sirketimizin bagh merkez ve birimlerinde paylasmis oldugunuz Kisisel Veriler, Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu basta olmak Gzere ilgili tiim kanun ve sair yasal mevzuatta yer alan veri isleme ve
zamanasimi slirelerine riayet edilerek ve her halikarda yukaridaki mesru amaclarin mevcudiyeti
miiddetince islenecektir. Kanunlarda veri isleme siirelerine iliskin degisiklik yapilmasi halinde,
belirlenen yeni siireler esas alinacaktir.

Kisisel verileriniz amacla sinirlilik ilkesinin bir geregi olarak isbu Aydinlatma Metninde aciklanan
amagclarin yerine getirilmesi, kanunen saklanmasi gereken sirelerin dolmasi, yargi sireclerinin
tamamlanmasi ve diger gereklilikler ortadan kalktiginda kendiliginden ya da ilgili kisinin talebi (izerine
silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getiriimektedir. Bu kapsamda sirec bazl kisisel verilerin
saklama siiresine FMU Kuruyemis Gida San. ve Tic. Ltd. Sti. Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi adli
dokiimandan ulasilabilecektir.

6- ILGILI KiSININ HAKLARI VE BU HAKLARINI KULLANMASI

a) Kisisel verisi islenen ilgili kisilerin haklari
Kisisel verisi islenen ilgili kisiler ;

e Kisisel verinin islenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel veriler islenmis ise buna iliskin bilgi talep etme,



o Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Gglnci kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanls islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglinci kisilere bildirilmesini isteme,

e Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis
olmasina ragmen islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin

aktanldigi Gglinci kisilere bildirilmesini isteme,

e islenen kisisel verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasi halinde bu sonuca itiraz etme,

e  Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin

giderilmesini talep etme,

haklarina sahiptir.

b) ilgili kisinin Haklarini Kullanmasi

Kisisel verisi islenen ilgili kisiler aydinlatma metninde belirtilen haklarina iliskin taleplerini kimliklerini
tespit edecek bilgi ve belgelerle asagida belirtilen yontemleri kullanarak veya Kisisel Verileri Koruma
Kurulu’nun belirledigi diger yontemlerle Basvuru Forumu’nu doldurup imzalayarak FMU Kuruyemis
Gida San. ve Tic. Ltd. Sti.’ne Ucretsiz olarak iletebilecektir. Bu konuda kapsaml dizenleme FMU
Kuruyemis Gida San. ve Tic. Ltd. Sti.Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikalari’nda da yer
almaktadir.

ilgili kisi;

e Kisisel veri sahipleri yukarida belirtilen haklarina iliskin taleplerini Sirket resmi internet
adresi https://www.nutpark.com/ adresinde bulunan basvuru formunu eksiksiz doldurarak
ve ya usulline uygun bir dilekge ile 1slak imzali bir nishasini bizzat elden, noter veya yazil
olarak iadeli taahh(tli posta araciligi Kale Mah. 288 Sk. No:2 Pamukkale, Denizli /Turkiye
adresine iletilmek suretiyle,

o https://www.nutpark.com/ adresinde bulunan Kisisel Veri Basvuru Ve Yanit Formunun
doldurduktan sonra KEP (Kayith Elektronik Posta) adresinizi veya glivenli elektronik imzanizi
veya mobil imzanizi ya da tarafinizca FMU Kuruyemis Gida San. ve Tic. Ltd. Sti. daha 6nce
bildirilen ve FMU Kuruyemis Gida San. ve Tic. Ltd. Sti. sisteminde kayith bulunan elektronik
posta adresinizi kullanmak suretiyle fmukuruyemis@hs01.kep.tr adresine gonderilmesi
suretiyle veri sorumlusuna basvurabilir.



https://www.nutpark.com/
https://www.nutpark.com/
mailto:fmukuruyemis@hs01.kep.tr

Yukarida sayilan basvurunun gegerli bir basvuru olarak kabul edilebilmesi igin, Veri Sorumlusuna
Basvuru Usulleri Hakkinda Teblig uyarinca basvuruda, ilgili kisinin;

a) Ad, soyad ve basvuru yazili ise imza,

b) Tirkiye Cumhuriyeti vatandaslan igin T.C. kimlik numarasi, yabancilar i¢in uyrugu, pasaport
numarasi veya varsa kimlik numarasi,

c) Tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresi,

¢) Varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon ve faks numarasi,

d) Talep konusu,

bilgilerini  belirtmesi  zorunludur. Aksi halde basvuru gegerli bir basvuru olarak
degerlendiriimeyecektir. Basvuru formu doldurmadan yapilacak basvurularda burada sayilan
hususlarin eksiksiz olarak FMU Kuruyemis Gida San. ve Tic. Ltd. Sti.’ne iletilmesi gerekmektedir.

Basvurulariniz bagsvurunuzun igerigine gore en kisa siirede ve en ge¢ otuz gilin icinde cevaplanacaktir.

Basvurular, kisinin sahsina ait olmalidir. Es, yakin, ¢ocuk vs. adina basvuru yapilamaz. FMU Kuruyemis
Gida San. ve Tic. Ltd. Sti. basvuru sahibinin kimliginden siiphelenir ise buna iliskin dogrulama
bilgilerini kisiden talep edebilir.
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